DE DUINTJES

TEAMLEIDER PIZZA & IJSBAR DE DUINTJES

Wij zijn op zoek naar een energieke horecatopper met leiderschapskwaliteiten.
Zie jij het als een uitdaging om dagelijks een team te motiveren én gasten een
fantastische ervaring te bieden? Dan is het runnen van De Duintjes echt iets voor jou!

Over de functie

Als Teamleider ben jij verantwoordelijk voor de dagelijkse operatie én de resultaten
van De Duintjes. Je runt je eigen horeca-onderdeel dat deel uitmaakt van een groter
geheel. Op jouw manier, maar met ondersteuning vanuit de organisatie.

Je stuurt een enthousiast jong team aan, zorgt dat alles soepel verloopt en bewaakt
de kwaliteit van zowel onze producten als de totale gastbeleving.

Je hebt oog voor sfeer, bent zichtbaar op de werkvloer en fungeert als eerste
aanspreekpunt voor zowel medewerkers als gasten. Jij combineert gastvrijheid met
een ondernemende instelling en houdt overzicht — ook op drukke dagen.

Wat ga je doen’

Hieronder kort een aantal taken. In een kennismakingsgesprek vertellen we je graag
meer.

e Opstellen en beheren van de personeelsplanning, passend bij
omzetprognoses en seizoen drukte

e Werving en selectie van medewerkers (in samenwerking met
personeelszaken)

e Leidinggeven, coachen en motiveren van een team van ca. 10 medewerkers
(voornamelijk jeugdige vakantiekrachten), zowel keuken als bar/bediening

e Zorgen voor juiste inkoop en voorraadbeheer

e Toezien op naleving van HACCP- en voedselveiligheidsrichtlijnen

e Bewaken van kwaliteit en gastbeleving

e Zorgen voor een nette, representatieve uitstraling van de locatie — binnen én
buiten

e Beheren van kas- en voorraadadministratie

e Meewerken




DE DUINTJES

Wat wij van jou vragen:

e Aantoonbare ervaring in de horeca
e Een ondernemende en commerciéle instelling
e Diploma HACCP/voedselveiligheid en Sociale Hygiéne of de bereidheid deze te halen
e Digitale vaardigheden is een pré
¢ Flexibiliteit, stressbestendig en communicatief sterk
e Organisatietalent en het positief aansturen van een enthousiast team
e Flexibiliteit en beschikbaar in het seizoen (maart t/m oktober)

Wat bieden wij jou:

e Persoonlijke ontwikkeling: Mogelijkheden voor opleidingen, cursussen en
trainingen om jezelf verder te ontwikkelen in je vakgebied.

¢ Mooie en afwisselende werkplek: Werken op een unieke en inspirerende locatie
aan de Zeeuwse kust, waar je dagelijks kunt genieten van de prachtige omgeving.

e Werkplezier: Een werkomgeving waar jouw mening telt en waar initiatieven
gewaardeerd en gestimuleerd worden. Daarnaast werken we in een gezellige,
ongedwongen sfeer met regelmatig aandacht voor vitaliteit en ontspanning. Ook
ons jaarlijks personeelsfeest wil je niet missen!

e Korting op Verblijven: Als medewerker krijg je korting op verblijven bij onze
camping, zodat je zelf ook van onze faciliteiten kunt genieten. Als nieuwe
medewerker krijg je tevens een ervaringsverblijf aangeboden.

Rennis maken!

Heeft dit je interesse gewekt en wil je graag kennis maken? Stuur voor 6 maart 2026
je motivatie en CV naar personeel@strandcampinggroede.nl

Voor meer informatie kan je contact opnemen met Joop Rozijn, via 06-26536445
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